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Leiter Finanzbuchhaltung (m/w/d)

WIR FORMEN ZUKUNFT. NACHHALTIG. 

Nach diesem Leitsatz arbeitet die Silbitz Group seit über 125 Jahren als verlässlicher Partner in Sachen Guss. 
Mit vier Gießereien in Silbitz, Zeitz, Torgelow und im slowakischen Košice sowie einem mechanischen
Bearbeitungsunternehmen in Staßfurt und einem eigenen Modellbau in Crossen, bietet das Unternehmen Guss in
Präzision – von der Konstruktion bis hin zum einbaufertigen Gussteil.

Zur Verstärkung unseres Teams am Standort Silbitz suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine hochmotivierte
Persönlichkeit als

Leiter Finanzbuchhaltung (m/w/d)

 

Ihre Aufgaben

 

Operative und strategische Verantwortung für die monatliche und jährliche Erstellung der inländischen
Einzelabschlüsse sowie der Gruppenkonsolidierung (inkl. der eigenen operativen Mitwirkung) sowie deren
kontinuierliche Optimierung

Verantwortung für den gesamten Bereich des Finanz- und Rechnungswesens (Konzern-, Haupt-, Kreditoren- und
Debitorenbuchhaltung, Steuern) sowie die Erstellung der Anlagenbuchhaltung

Durchführung und Leitung von Projekten zur Verbesserung der IT-Landschaft im Finanzbereich, u.a.
Digitalisierung und Automatisierung von Abläufen

Erstellung von finanziellen Berichten, Analysen und Entscheidungsvorlagen für die Geschäftsführung

Steuerung des Finanzreportings sowie Optimierung der Reporting-Prozesse

Unterstützung der Weiterentwicklung der kaufmännischen Fähigkeiten und des Know-Hows in den einzelnen
Gruppenunternehmen

Führung des zentralen Buchhaltungsteams

Unterstützung von M&A- und Due-Diligence-Prozessen

Zusammenarbeit mit Wirtschaftsprüfern, Steuerberatern und Banken

 

Ihr Profil

 

erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Rechnungswesen und
Bilanzbuchhaltung oder vergleichbar



mehrjährige Berufs- und idealerweise erste Führungserfahrung in einem produzierenden Unternehmen oder
Konzern 

Teamfähigkeit, Flexibilität und Kommunikationsfähigkeiten 

unternehmerisches Denken, Führungsstärke und Durchsetzungsvermögen

hohe Belastbarkeit sowie proaktive, systematische und selbstständige Arbeitsweise

versierter Umgang mit MS Office und Lucanet von Vorteil

Unser Angebot

einen unbefristeten Arbeitsvertrag
eine leistungsgerechte Vergütung
eine kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre
eine vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe in einem interessanten Arbeitsumfeld mit entsprechenden
Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
30 Tage Jahresurlaub

Mobiles Arbeiten
flexible Arbeitszeiten mit Arbeitszeitkonto
betriebliche Altersvorsorge
vergünstigtes Speiseangebot in der betriebseigenen Kantine
Mitarbeitervergünstigungen und Teilnahme an Bonus- und Rabattprogrammen

Werden Sie Teil unserer Zukunft

 

Wir bieten Ihnen eine zukunftsorientierte Tätigkeit mit tariflicher Vergütung sowie Weiterentwicklungs- und
Qualifizierungsmöglichkeiten in einer innovativen, international ausgerichteten Unternehmensgruppe. 

Fühlen Sie sich angesprochen und möchten zu unserem Erfolg beitragen? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige
Bewerbung unter Angabe des möglichen Eintrittstermins. 

 

Silbitz Group GmbH 

Personalwesen 

Dr.-Maruschky-Straße 2

07613 Silbitz

 

Kontakt: 

Frau Hemmann oder Frau Kühnel 

Tel.: 036693 80-400

bewerbung@silbitz-group.com

mailto:bewerbung@silbitz-group.com

